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PROGRAMA DEL CURSO

1. Identificacidn de la Actividad Curricular

/ Administracion de tierras CUNOC

Nombre del curso Antropologia social

Cdédigo 2174

Pre-Requisito Ninguno

Semestre y Seccién Primer semestre

Ciclo 2025

Horas de docencia directa|16 semanas (32 horas de teoria, 32 horas practica)
/indirecta

Horario: Martes de 17:45 a 19:15 y viernes de 16:15 a 17:45 horas.
Créditos USAC 3

2. Datos del profesor

Profesor Luis Arturo Sanchez Midence

Correo luissanchez@cunoc.edu.gt
electrénico

3. Descripcion de la Actividad Curricular.

Raymond Firth definié que “La Antropologia Social es el estudio cientifico de la cultura humana.
Se centra en la diversidad de reglas, comportamientos y creencias del hombre en los
diferentes tipos de sociedades, y en la uniformidad que subyace a todas las sociedades (por
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ejemplo, en lo que respecta a la organizacion familiar basica). No se ocupa s6lo de las diferentes
formas de las costumbres en todo el mundo, sino también del significado que estas costumbres
tienen para la gente que las practica”. Dada la diversidad cultural que existe en Guatemala y la
estrecha relacion que los futuros administradores de tierras estableceran con miembros de
distintos grupos étnicos, resulta clara la necesidad e importancia del curso, asi como del dominio
de las herramientas tedricas y practicas imprescindibles, si se pretende actuar con eficacia en el
campo de la intervencion social.

4, Competencias

4.1. Competencias Genéricas y Niveles de Dominio:

e CG.2: Lideray propicia el trabajo en equipo multidisciplinario
o NIVEL I: Identifica los principios de trabajo en equipo
e CG.3: Promueve y facilita la participacion con equidad de género, pertinencia cultural y
sostenibilidad ambiental.
o NIVEL I: Identifica los principios de equidad pertinentes a la interculturalidad, género
y sostenibilidad ambiental
e CG.4: Analiza y propone soluciones a la problematica de la realidad que enfrenta
o NIVEL I: Identifica su entorno y la problematica relacionada
e CG.6: Actla con principios, valores éticos y compromiso social.
o NIVEL I: Identifica los principales valores éticos y sociales
e CG.7: Demuestra capacidad de investigacién y aprendizaje autonomo.
o NIVEL I: Identifica los principios fundamentales de investigacion y aprendizaje
e (CG.8: Comunica efectivamente ideas y conocimientos en forma oral y escrita.
o NIVEL I: Define y describe los elementos de las distintas formas de comunicacion.

4.2. Competencias Especificas y Niveles de Dominio:

e CE 3: Planifica y participa en procesos de ordenamiento territorial.
o Nivel I. Identifica los diferentes componentes y actores del territorio.
e CE 4: Identifica causas de la conflictividad agraria y propone métodos para su resolucion.
o Nivel I. Reconoce las causas y tipos de conflictividad.
e CE 6: Interpreta los elementos constituyentes del desarrollo social.
o Nivel I. Identifica las caracteristicas sociales, econémicas, ambientales, politicas y
culturales del territorio.

5.0 Resultados de Aprendizaje

1.Conoce, analiza y comprende la interrelacién existente entre cultura, grupos sociales (etnia) y
propiedad de la tierra; entre conducta, formas de tenencia y administracion de tierras.

2.Conoce y domina las herramientas teoricas y las practicas imprescindibles que le permiten
desarrollar adecuadamente una intervencién social.

3. Utiliza metodologias, instrumentos y técnicas relacionadas con la antropologia social

6.0 Contenidos

a.La antropologia social y sus métodos

b.Conceptos fundamentales de la antropologia social
c.El concepto de cultura

d.El campesino y el area rural




e.Latierray lo sagrado

f. Etnicidad y estructura social
g.Limites al desarrollo de las etnias
h.La nacién y los pueblos

7.0 Medios y Evaluacién del Aprendizaje

social

Lectura y analisis
de documentos

Hojas de trabajo

RESULTADOS DE ESTRATEGIAS ESTRATEGIAS PONDERA-
APRENDIZAJE METODOLOGICAS EVALUATIVAS CION
1.Conoce, analiza y L, Test de conocimientos 25%
Elaboracion de L
comprende la Participacion en grupos
interrelacion mapas de trabajo.
existente entre conceptyales. Observaciones
cultura, grupos Ex;?olsmmnes actitudinales
sociales (etnia) y oraiaies Hojas de trabajo
propiedad de la dmamlzadas,__
tierra: entre Lectura y andlisis
conducta, formas de documentos
de tenencia vy
administracion de
tierras.
2. Conoce y domina Elaboracion de Test_ d_e co_r}momm|entos 50%
las herramientas mapas Participacion en  grupos
tedricas y las conceptuales. de trabajq.
practicas Elaboracion de Ob_ser\_/amones
imprescindibles caracterizacion act_|tud|nales .
que le permiten antropolética Hojas de trabajo
desarrollar Exposiciones orales Entregar del resultado de
adecuadamente dinamizadas la ) caracterizacion
una intervencion Lectura y analisis antropoldgica
social. de documentos
3.Utiliza metodologias, | L, Test de conocimientos 25%
instrumentos y Elaboracion de Participacibn en grupos
técnicas mapas de trabajo.
relacionadas con concepty,ales. Observaciones
la  antropologia Exposicion oral actitudinales
dinamizada

8.0 Requisito de asistencia para exdmenes finales y de recuperacion.

Articulo 20. Normativo de Evaluacion y Promocion de los estudiantes del Centro Universitario
de Occidente. “Los requisitos para someterse a examenes finales o de recuperacion son: estar
legalmente inscrito, tener asignado el curso, haber llenado el minimo de puntos de zona que
establece este Normativo, presentar su carné de estudiante, u otro medio de identificacion a
criterio del examinador, su recibo de haber pagado los derechos de examenes, y haber
cumplido con el 80% de asistencia”. El estudiante debe obtener una zona minima de 31
puntos, para someterse al examen final o recuperacion. Pagina 6 de 7 Transc. D.A. 0260-
2023 oct., 4 de 2023. El curso se aprueba con 61 puntos, siempre que en el examen final se
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obtenga 5 puntos minimo del valor total del examen; Art. 27 Cap. IV, Normativo de Evaluacion
y Promocion de los estudiantes del CUNOC.

9.0 Recursos para el Aprendizaje

9.1 Tecnolégicos:

e Equipo de computo y los programas de Word, Excel y | e Foros

PowerPoint e Correos electrénicos
¢ Internet o WhatsApp
e Aula virtual CyT en plataforma Moodle: | ¢ Teams

https://www.aulavirtual.cytcunoc.gt/course/view.php?id=169

9.2 Bibliograficos:

NS
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Arriaga, B. (1994). Sociologia del arte popular en Guatemala. DIES.

Arsuaga, J. (1999). La especie elegida. Circulo de lectura. Madrid.

Dierkens, P. (1986). Relaciones étnicas y desarrollo capitalista en Guatemala. Revista
Polémica numero 20. Costa Rica.

Firth, A. (1981). Hombre y cultura. Siglo XXI editores. México

Frazer, C. (1986). Larama dorada, magiay religion. FCE. México

Harari, Y.(2020). De animales a dioses. Circulo de lectura. Madrid.

Nadel,, J. (1974) Antropologia social. FCE. México

Philip, C. (2021) Antropologia Cultural. Mc. Graw Hill. Espafia.

10 Shanin, P. (1979). Campesinos y sociedades campesinas. Siglo XXI editores. México
11. Sanchez, L. (2015) Socio-economia, politica y cultura. Editorial Académica Espafiola. Madrid




10.0 Cronograma.

Actividades de Ensefianza-Aprendizaje y/o Actividades de Evaluacion

Semana/Fecha
1) 20 al 24 de | P: Presentacion, contextualizacién del curso, estrategias de
enero ensefianza-aprendizaje, evaluacién del curso, Bibliografia sugerida;
Presentacion del tema: La antropologia sociocultural
M: Analisis del programa del curso; Lectura de la primera parte del
documento: La antropologia sociocultural y sus métodos
(CG2, CE®b)
2) 27 al 31 de | P: Presentacion y discusion de la segunda parte del documento la
enero antropologia sociocultural y sus métodos
M: Lectura y discusion de la segunda parte del documento: la
antropologia sociocultural y sus métodos
(CG2, CEb)
3) 3 al 7 de | P: Presentacién y discusion de la primera parte del documento
febrero Conceptos fundamentales de la antropologia social
M: Lectura de la primera parte del documento Conceptos
fundamentales de la antropologia social
(CG2, CG4, CG7, CE3, CE®b)
4) 10 al 14 de | P: Presentacion, discusion y analisis de la segunda parte del
febrero documento Conceptos fundamentales de la antropologia social
M: Guia de trabajo sobre los conceptos fundamentales de la
antropologia social; lectura de la segunda parte del documento sobre
Conceptos fundamentales de la antropologia social
(CG2, CG4, CG7, CE3, CEb)
5)17 al21 de | P: Presentacién de la primera parte del documento: el concepto de
febrero cultura
M: Lectura de la primera parte del documento: el concepto de cultura.
(CG2, CG4, CE4, CE®6)
6) 24 al 28 de | P: Presentacién de la segunda parte del documento: el concepto de
febrero cultura.
M: Lectura de la segunda parte del documento: el concepto de cultura.
(CG2, CG4, CE4, CE®6)
7) 3 al 7 de | P: Presentacion y discusion de la primera parte del documento: el
marzo campesino y el area rural.
M: Lectura sobre la primera parte del documento: el campesino y el area
rural.
(CG2, CG4, CE4, CES6)
8) 10 al 14 de | P: Presentacion y discusion de la segunda parte del documento: el
marzo campesino y el area rural.
M: Lectura de la segunda parte del documento: el campesino y el &rea
rural.
(CG2, CG4, CE4, CE®6)
9) 17 al 21 de | P: Discusion y andlisis sobre la primera parte del documento: la tierra 'y
marzo lo sagrado.
M: Lectura de la primera parte del documento: La tierra y lo sagrado.
(CG2, CG4, CG7, CE4, CES6)
10) 24 al 28 | P: Discusion y analisis sobre la segunda parte del documento: la tierra
de marzo y lo sagrado.

M: Lectura de la segunda parte del documento: La tierra y lo sagrado
(CG2, CG4, CG7, CE4, CE®b)




11) 31 de | P: Presentacion, discusion y analisis de la primera parte del documento: | 2
marzo al 4 de | etnicidad y estructura social
abril M: Lectura de la primera parte del documento: etnicidad y estructura
social. Inicio del diagnostico antropologico 2
(CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CE3, CE4, CES6)
12) 7 al 11 de | P: Presentacion y andlisis de la segunda parte del documento etnicidad | 2
abril y estructura social 2
M: Lectura de la segunda parte del documento: etnicidad y estructura
social. Continuacién del diagnéstico antropolégico
(CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CE3, CE4, CEb)
13) 14 al 18 | P: Presentacion, discusion y andlisis sobre la primera parte del | 2
de abril documento: Limites al desarrollo de las etnias.
M: Lectura de la primera parte del documento: Limites al desarrollo de 2
las etnias. Continuacion del diagnéstico antropolégico.
(CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CE3, CE4, CES6)
14) 21 al 25 | P: Presentacion, discusion y analisis sobre la segunda parte del | 2
de abril documento: Limites al desarrollo de las etnias
M: Lectura de la segunda parte del documento: Limites al desarrollo de 2
las etnias. Continuacion del diagnéstico antropoldgico.
(CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CE3, CE4, CEb6)
15) 28 de | P: Presentacion y andlisis sobre la primera parte del documento ¢ Por | 2
abril al 2 de | qué es importante la antropologia?
mayo M: Lectura sobre la primera parte del ¢Por qué es importante la 2
antropologia?
(CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CE3, CE4, CEb)
16) 5 al 9 de | P: Presentacion y analisis de la segunda parte del documento: ¢ Por | 2
mayo qué es importante la antropologia?
M: Lectura de la segunda parte del documento: ¢ Por qué es importante 2
la antropologia?
(CG2, CG3, CG4, CG6, CG7, CG8, CE3, CE4, CEb)
Total | 32 | 32

P: Actividad aula virtual.
M: Actividad Mixta

11 El proyecto de redisefio curricular fue aprobado en el punto sexto, inciso 6.2 del acta No.07-2015,

de la sesién ordin

Dr. Luis Arturo Sadnchez Midence

Docente del Curso
Divisién de Ciencia y Tecnologia
CUNOC-USAC.

Coordinador Carrera de Administracion de tierras

Division de Ciencia y Tecnologia
CUNOC-USAC.

celebrada, por el Consejo Superior Universitario. 15 de abril del 2015.




